GEMEINSAM MIT EINER
STARKEN 1G METALL:

FUR EINE SICHERE ZUKUNFT
FUR BESCHAFTIGTE UND
STANDORTE

ZUKUNFT GEHT NUR (\'iEMEINSAM!
Y



Uber die von Airbus geplante Neustrukturierung
von Premium AEROTEC und Airbus Operations
konnte bisher kein Ergebnis erzielt werden. Bis
heute verweigert sich der Arbeitgeber einer zu-
kunftsfihigen Losung fiir alle acht Standorte.

Mit den Aktionen und Warnstreiks Anfang De-
zember haben wir ein klares Zeichen gesetzt:
Wir brauchen eine Losung fiir alle und lassen uns

Wir sind bereit, die Basis fiir zukunftsfihige Standor- nicht spalten!

te zu organisieren. Wenn die Geschiftsfiihrung aber ) ] e .
weiterhin keine Zukunftssicherung gibt, dann sind wir Mit gewerkschaftlicher Solidaritdt kampfen wir
dazu gezwungen, mit unbefristeten Streiks Absiche- fiir Beschiftigung und Standorte. Macht jetzt mit
rungen durch einen Sozialtarifvertrag zu erkampfen. in der IG Metall - gemeinsam kimpfen wir fiir

Daniel Friedrich, Bezirksleiter IG Metall Kiiste die Zukunft eurer ArbﬁitsplatZd



Gerade jetzt ist deine Mitgliedschaft in
der IG Metall von besonderer Bedeutung,
denn unsere Starke liegt in der
Kraft der vielen Mitglieder an den
Standorten. Mit dir sind wir eine
starke Stimme mehr fiir den Flug-
zeughau in Deutschland.

DEIN VORTEIL
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per 2021 Mitglied der 1G Me-

[ r noch
(L wirst, hast du so_ga
N Anrecht auf Gtreikgeld!

Und wenn du schon Mitglied in der 1G
Metall bist: Denke daran, deine Mit-
gliedsdaten zu aktualisieren. Stimm(t
der Beitrag (1% des Bruttogehalts)
und sind deine Kontaktdaten (Ad-
resse, Email, Telefonnummer) noch
aktuell?

Nur gemeinsam schaffen wir es, eine
Losung fiir alle Beschiftigten und
Standorte zu finden.

Wir haben in den letzten
Monaten durch starke Aktionen
gezeigt, dass wir als 1G Metall
bereit sind zu kimpfen. Ohne uns

stehen die Werke still. Wir brauchen

die Zukunftssicherung jetzt!

Nina Jalass, Vertrauenskorperleitung Airbus Hamburg

UNSERE ZIELE:

) eine Paketlosung, die alle acht
Standorte von Airbus Operations
und der Premium AEROTEC um-
fasst

) die langfristige Zukunftssiche-
rung aller acht Standorte und
Zukunftssicherung aller Beschaf-
tigten bis 2035

) eine langfristige industrielle Star-
kung der Standorte im Rahmen
der ASA

) Zusagen fiir jetzige Arbeitsanteile
und fiir die Single Aisle-Nachfolge
fiir die Airbus Operations

) Integration der Standorte Varel
und Augsburg Werk 1V in die ASA
verbunden mit einer Zukunfts-
sicherung der beiden Standorte
— kein Ausverkauf von Varel und
Augsburg Werk V!



Zusammenstehen: 1G Metall, Vertrauensleute und Betriebsrite bei
Wir haben in den letzten Airbus und PAG haben in den letzten Corona-
20 Monaten gezeigt, was Pandemie gepragten Jahren deutlich gemacht,
Solidaritiit bedeutet. dass wir an gemeinsamen Lésungen fiir eine
Viele gelungenen Aktio- Zukunft der Luftfahrtindustrie in Deutschland
nen und der erste interessiert sind. Wir haben viele Ent-

scheidungen des Managements

48-Stunden- ] Vit dom Sosialulan »0d
Warnstreik mitgetragen. Mit efn 021a-p an »" y:
- see« konnten betriebsbedingte Kiindigun-
bei Airbus . i i
gen verhindert werden, viele Beschaf-

haben den . L

Arbeit tigte haben freiwillig das Unternehmen
f el. ge- verlassen. Dadurch konnte Airbus die

ber bisher letzten beide Corona-Jahre ohne grofie

davon ab- Einschnitte gut {iberstehen.

gehalten, seine

Pline umzusetzen. Dafiir haben auch die Beschiftigten ihren Beitrag

Emanuel Glass, geleistet, sei es durch das Einbringen von Arbeits-

Zweiter Bevollmdchtigter IG Metall

- zeitkonten, freien Tagen, Resturlaub und Kurzar-
Region Hamburg

beit. Wir wissen um die Belastung, die das fiir jede
und jeden einzelnen bedeutet — denn wir stehen an
eurer Seite.

Unser Job: dass die Beschdftigten an

unserem Standort weiterhin sicher

arbeiten kdnnen. Das geht nur mit
Zukunftssicherung!

Sophia Kielhorn, Betriebsratsvorsitzende Airbus Hamburg

Anstatt ruhige Produktionsbedingungen zu
schaffen, sorgt das Management mit der geplanten
Neustrukturierung fiir weiteren Frust bei den Beschiftig-
ten. Mit ihrer bisherigen Weigerung, mit uns ernsthaft
zu verhandeln, ist auch die Geduld der
Beschiftigten am Ende. Der Flug-
zeugbauer ist nach wie vor nicht
bereit, den Kolleginnen und
Kollegen Sicherheit zu geben.

Uber alle Standorte hinweg
haben wir dem Management die
Rote Karte gezeigt, darauf bin ich
echt stolz. Nur gemeinsam erreichen
wir fiir alle eine Losung, die Zukunft hat.

Martin Rother, Vertrauenskoperleiter Airbus Stade
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STARKE IG METALL: SICHERE ZUKUNFT FUR AIRBUS UND PAG

MACH MIT IN EINEM STARKEN TEAM!

Name* Vorname* Geschlecht™

weiblich
Geburtsdatum* Staatsangehorigkeit™ Land*  PLZ* mannlich
Wohnort* StraBe* Hausnr.*
Telefon dienstlich privat  Mobiltel. O dienstlich privat  E-Mail* dienstlich privat

Beschiftigt im Betrieb, Postleitzahl, Ort

Beruf / Tatigkeit / Studium / Ausbild!

**Mitgliedsnummer, bitte bei Anderungen eintragen

Angesprochen von (Name, Vorname) oder Werberteam

Eintrittsdatum

Mitgliedsnummer Werber/-in (wenn vorhanden)

IBAN*

D E |

BIC*

Kontoinhaber/-in

Bank / Zweigstelle

Mitgliedsart Vollzeit Teilzeit Solo-Selbststéndige/-r Auszubildende/-r
Schiiler/-in, Student/-in Umschiiler/-in duales Studium
befristet beschaftigt O Leiharbeiter/-in, Werkvertrag: Wie heiBt der Einsatzbetrieb? Bruttoeinkommen*® Beitrag**
Ausbildung / vergleichbare Einrichtung / Hochschule von bis

Beitrittserkldrung: Hiermit trete ich der »Industriegewerkschaft Metall«, Kurzform »1G Metall«, bei und erkenne die
Satzung dieser Gewerkschaft an. Ich bestatige die Richtigkeit der Angaben zu meiner Person, die ich der 1G Metall zum
Zwecke der Datenerfassung im Zusammenhang mit meinem Beitritt zur Verfiigung stelle.

Datenschutzhinweis: Meine personenbezogenen Daten werden von der IG Metall und ihren gewerkschaftlichen Vertrauensleu-
ten unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des deut-
schen Datenschutzrechts (BDSG) fiir die Begriindung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt. Im
Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden meine Daten ausschlieBlich zur Erfiillung der gewerkschaftlichen Aufgaben an dies-
beziiglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit meiner gesonderten Ein-
willigung. Eine Weitergabe der Daten zu Marketingzwecken findet nicht statt. Die europdischen und deutschen Datenschutzrechte
gelten in ihrer jeweils giiltigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter https://igmetall.de/datenschutz-dok
Wenn ich eine ausg kte Version der Datenschut: eise per Post wiinsche, kann ich mich wenden an datenschutz@igmetall.de

X

Ort/Datum/Unterschrift

SEPA-Basislastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften):
Gldubiger-Identifikationsnr. der IG Metall: DE71 ZZZ0 0000 0535
93, Mandatsreferenz: Mitgliedsnr.01 SEPA-Lastschriftmandat: Ich
erméchtige die 1G Metall, den jeweils von mir nach § 5 der Satzung
der 1G Metall zu entrichtenden Mitgliedsbeitrag von 1 Prozent des
monatlichen Bruttoverdienstes zur vereinbarten Falligkeit von
meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich
mein Kreditinstitut an, die von der 1G Metall auf mein Konto gezo-
genen Lastschriften einzulosen. Hinweis: Ich kann innerhalb von
acht Wochen, begi mit dem die Erstattung
des belasteten Betrags verlangen. Es gelten dabei die mit meinem
Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Anderungen meiner Daten
werde ich unverziiglich der IG Metall mitteilen.

X

Ort/Datum/Unterschrift

Einwilligung in die Ub meiner per
genen Daten an die Bank zu Zwecken der Abwicklung des
SEPA-Lastschriftmandats. Hiermit willige ich ein, dass die
1G Metall meine b Daten (insbesondere Name,
IBAN / BIC, Beitragshche), aus denen sich maglicherweise meine
Gewerkschaftszugehdrigkeit ableiten lasst, fiir die Abwicklung
des SEPA-Lastschriftmandats an den/die ausfiihrenden Zah-
lungsdienstleister iibermittelt. Die Gewerkschaftszugehdrigkeit
ist nach geltendem Datenschutzrecht als besonders sensibles
Datum unter besonderen Schutz gestellt. Die Ubermittlung der
vorstehend genannten Daten ist Voraussetzung dafiir, dass die
IG Metall die satzungsgemdBen Beitrage tiber das SEPA-Last-
schriftmandat einziehen kann. Meine Einwilligung ist Rechts-
grundlage fiir die Datenverarbeitung fiir den vorgenannten
Zweck. Meine Einwilligung ist freiwillig. Ich bin berechtigt, meine
Einwilligung jederzeit mit Wirkung fiir die Zukunft zu widerrufen.
Der Widerruf beriihrt nicht die RechtméBigkeit der aufgrund
meiner Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung.
Weitere Informationen zur Datenverarbeitung kann ich den
i zur i Daten«unter
https://www.igmetall.de/datenschutz-dok entnehmen.

Ort/Datum/Unterschrift
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