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METALL

NACHRICHTEN

Nach unserer Beschiftigtenbefragung und vielen Diskussio-
nen in den Betrieben, im Bezirk und im IG Metall-Vorstand
steht fest: Wir starten mit der Forderung nach 7 Prozent
mehr Geld in die Tarifrunde an der Kiiste.

Und fiir die Ausbildungsver-
glitungen fordern wir eine {iber-
proportionale Steigerung - um
170 Euro. Das ganze bei einer
Laufzeit von 12 Monaten. Wir
wollen im Ergebnis eine Besser-
stellung der unteren Einkommen.
Diese leiden besonders unter den
hohen Preisen der letzten Jahre.

Und die Wahloption zwischen
Zeit und Geld (T-ZUG) soll aus-
gebaut werden. Es ist ungerecht,
dass zum Beispiel Teilzeitbeschaf-
tigte von dieser Option keinen
Gebrauch machen kénnen. Auch
die Begrenzung auf zwei Jahre bei
Kinderbetreuung und Pflege ist
nicht zeitgemaf3.
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) Die Beschiftigten erwarten eine deutliche
LohnerhGhung. Sie haben es verdient. Und die
Unternehmen konnen sich die Erhdhung auch
leisten. Lasst uns jetzt gemeinsam unsere
Forderung in den Betrieben durchsetzen.

Daniel Friedrich
Bezirksleiter G Metall Kiiste
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Andre Rimkus,

Leon Knauer, Korber Technologies, Hamburg mit Caterpillar Motoren, Kiel
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Hier kannst du ganz schnell Mitglied
der 1G Metall werden und mit einem starken
Team in die Tarifrunde starten.

iane Benner, vorstand@igmetall. de
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